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Seduta del giorno

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza S.M. di Gesu, 5 Catania

IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°390/serv. 1/S.G. dell’1/8/2017,
giusta art. 3, L.R. N° 4 dell’1 Marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con I’assistenza, quale Segretario

Del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che, con nota del 6/10/2017, il Dott. Mangiameli Daniele Sebastiano, Dirigente
Medico di Cardiologia del P.O. Nesima, avendo ottenuto I’assenso al trasferimento presso
I’Azienda per 1’Assistenza Sanitaria n. 2 Bassa Friuliana- [sontina, ha chiesto il nulla osta alla
mobilita presso 1’ Azienda medesima;

Che, con successiva istanza del 16/11/2017, lo stesso ha sollecitato il rilascio del nulla osta
proponendo all’Azienda la decorrenza del trasferimento dalla data dell’1/12/2017 con trasferimento
delle ferie maturate e non godute presso 1’Azienda di destinazione;

Visto I’art. 20 del CCNL/00 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria che disciplina la
mobilita volontaria dei dirigenti tra le Aziende ed Enti del comparto anche di Regioni diverse, su
istanza del dirigente previo assenso dell’azienda di destinazione;

Visto il 2° comma del medesimo articolo che stabilisce che il nulla osta dell’ Azienda o ente di
appartenenza, qualora non venga concesso entro dieci giorni dalla richiesta, & sostituito dal
preavviso di tre mesi;

Visto, inoltre, l'art. 39 del CCNL 1994/97 che, nel regolamentare la risoluzione del rapporto con
preavviso o con corresponsione dell’indennita sostitutiva dello stesso, al comma 4 prevede che
“ La parte che risolve il rapporto di lavoro senza I’osservanza dei termini di cui al comma 1, €
tenuta a corrispondere all’altra parte un’indennita pari all’importo della retribuzione spettante per il
periodo di mancato preavviso....”;

Preso atto che, in merito alla decorrenza del trasferimento, il Direttore Amministrativo ha
espresso “parere favorevole all’anticipo della mobilita, con corresponsione dell’indennita sostitutiva
di preavviso a carico del richiedente™;

Ritenuto, pertanto, potere accogliere le richieste avanzate dal Dott. Mangiameli Daniele
Sebastiano, Dirigente Medico di Cardiologia del P.O. Nesima, e, conseguentemente, concedere allo
stesso il nulla osta al trasferimento presso 1’ Azienda per I’ Assistenza Sanitaria n. 2 Bassa Friuliana-
Isontina, con effetto dall’ 1/12/2017;

Ritenuto, tuttavia, dovere fare carico allo stesso, di corrispondere all’Azienda I’indennita
sostitutiva parziale del preavviso non lavorato, nel rispetto di quanto previsto da 4° comma dell’art.

39 del CCNL/00 dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

Su proposta del Dirigente Responsabile della Unita Operativa Complessa Settore Affari
Generali Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane che ne attesta la piena legittimita;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;



DELIBERA

Per quanto in premessa esposto che qui si intende ripetuto e trascritto:

Accogliere le richieste avanzate dal Dott. Mangiameli Daniele Sebastiano, Dirigente Medico
di Cardiologia del P.O. Nesima e, conseguentemente, concedere allo stesso il nulla osta al
trasferimento presso I’Azienda per I’ Assistenza Sanitaria n. 2 Bassa Friuliana- Isontina, con effetto
dall’ 1/12/2017,

Fare carico allo stesso, di corrispondere all’Azienda ’indennita sostitutiva parziale del
preavviso non lavorato, nel rispetto di quanto previsto da 4° comma dell’art. 39 del CCNL/00

dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per i successivi adempimenti.
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